ROMANIA - JUDETUL IALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE

privind modificarea Dispozifiei nr. 77/2018 privind promovarea in grad profesional
imediat superior a doamnei. Mihai loana

Primarul comunei Ciulnita:

Aviénd in vedere:

-prevederile Dispozijiei nr. 77/2018 privind promovarea in grad profesional imediat superior a
doamnei Mihai loana

-adresa nr.5585/19.04.2018 a Institutiei Prefectului-Judetul lalomita

in temeiul art.63, alin.5 , art.68, alin(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia public
locald, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1.Se modificd art.1 al Dispozifiei nr. 77/2018 privind promovarea in grad profesional
imediat superior a doamnei Mihai loana ,care va avea urméitorul cuprins:

Art. 1 .fncepand cu data de 01.04.2018 doamna Mihai loana, bibliotecar,studii PL,ireapta 14,
gradatia 5, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Ciulnita, promoveazd in
bibliotecar,studii superioare, grad I, gradatia 5,coeficient 2,05.

Arxt. 2. Se modificd art.2 al Dispozitiei nr. 77/2018 privind promovarea in grad profesional
imediat superior a doamnei Mihai Ioana ,care va avea urmitorul cuprins:

Art. 2.Cu aceiagi data se stabilegte salariul de bazd in cuantum de 3895 lei.

Art.3 fmpotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de 20 zile lucritoare
de la data ludrii la cunostintd, la Primarul comunei Ciulnifa. Impotriva solutiei contestatiei persoana
nemulfumitd se poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instanfei judec#toresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunic#rii solutiondrii
contestatiei in scris.

Art.4 Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie Institujiei Prefectului-Judetul
Ialomita, doamnei Mihai Ioana gi compartimentului contabilitate .

Avizat pt.segretar
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ROMANIA - JUDETUL JALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE

privind modificarea Dispozitiei nr.34/2018 privind acordarea indemnizatiei lunare

Primarul comunei Ciulnifa,
Avind In vedere:
-referatul nr.932/25.04.2018 al secretarului comunei Ciulnifa,
In temeiul art. 68, alin (1) si art. 115, alin.1, lt.a din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locald, republicatd cu modificarile i completirile ulterioare;
DISPUNE:

Art.1. Se modificé art.] din Dispozitia nr.34/2018, care va avea urmitorul cuprins:

Art. 1. fncepdna’ cu data de 01.02.2018 se acordd numtei Pavel Elena-Valenting,
domiciliatd in sat Ciulnifa, comuna Ciulnita, judetul Ialomita, CNP 6081118211189, indemnizaie
lunard in cuantum de 1162 lei. Indemnizatia lunard se acordd conform certificatului de incadrare
in grad de handicap nr.59/25.01.2018 eliberat de Comisia Judefeand pentru Protectia Copilului
lalomita respectiv pdnd pe data de 25.01.2019.

Art.2.  Secretarul comunei va comunica prezenta dispozitie persoanelor interesate si
Institutiei Prefectului-Judetul Iatomita.
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ROMANIA - JUDETUL IALOMITA
COMUNA CIULNITA
NR. 932/ 25.04.2018

REFERAT

in urma verificirii dosarului numitei Pavel Elena-Valentina pentru acordarea indemnizatiei
lunare, am constatat ¢a dintr-o eroare, ca titular al dosarului s-a trecut Pavel Marinela in loc de
Pavel Ilena-Valentina — persoana Incadrati in grad de handicap grav,conform certificatului de
incadrare in grad de handicap nr.59/25.01.2018 eliberat de Comisia Judeteand pentru Protectia

Copilului lalomita, Urmarea acestui fact propun modificarea dispozitiei nr. 34/2018




ROMANIA - JUDETUL IALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE
privind stabilirea dreptului la ajutor social domnului/ei
CHIRCA VASILE

Primarul comunei Ciulnita,
Avand in vedere ;

-prevederile art.11, 12, alin(1) din Legea nr. 416/2001, privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare,

-prevederile art.15, alin 1 si 2, art.24, alin 2 $i 3 din H.G. nr. 50 din 19 ianuarie 2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim

garantat
-referatul nr.157 /27 .04.2018 al Compartimentului Asistenta Sociala si Sanatate din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Ciulnita,
Examinand :
- cererea d-lui CHIRCA VASILE
- fisa de calcul intocmita in baza anchetei sociale ;

In temeiul art. 63 alin. 5 lit. a , art. 68, alin (1) si art. 115, alin.1, lit.a din Legea nr.
215/2001 privind administratia publica locala, republicata cu modificarile si completarite ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.05.2018 se stabileste dreptul la ajutor social titularuluilei
CHIRCA VASILE, CNP 1570211212998, domiciliat in sat POIANA, comuna Ciulnita, judetul
lalomita, in cuantum lunar de 142 lei, pentru o persoana .

Art.2 Asistentul social va duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii si va aduce la
cunostintd solicitantului prevederile prezentei dispozitii in termen de 5 zile de la data emiterii.

Art.3 Dispozitia poate fi atacata potrivit prevederitor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Prezenta dispozitie va fi transmisa Institutiei prefectului judetului falomita in vederea
verificarii legalitatii de catre prefect prin grija secretarufui comunei,

\AVIZAT SECRETA
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ROMANIA - JUDETUL IALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE
privind Tncetarea dreptului la ajutor social titularului
BUTURUGA DOBRIAN VASILICA

Primarul comunei Ciulnita,

Avand in vedere :

-prevederile art.14 | alin.3 si art.20, alin. 1,lit.c,alin.2 si art.30 din Legea nr. 416/2001,
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare,

-prevederile art.35, alin.1, litb st art.52 din H.G. nr. 50 din 19 ianuarie 2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat,

-referatul nr157/27.04.2018 al Compartimentului Asistenta Sociald si Sanatate din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Ciulnita,

- dosarul titularului/titularei BUTURUGA DOBRIAN VASILICA,

in temeiul art. 63 alin. 5 lit. a, art. 68, alin (1) si art. 115, alin.1, lit.a din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicata cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 incepand cu data de 01.05.2018 inceteazd dreptul la ajutor social titularuluilei
BUTURUGA DOBRIAN VASILICA, CNP 1920612211197 domiciliat in sat IVANESTI, comuna
Ciulnita, judetul falomita. Motivul Incetarii il constituie expirarea termenului de 3 luni de la data
suspendarii, pentru neefectuarea tucraritor de interes public .

Art.2 Asistentul social va duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii si va aduce la
cunostintd solicitantului prevederile prezentei dispozitii in termen de 5 zile de la data emiterii.

Art.3 Dispozitia poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4 Prezenta dispozitie va fi transmisa Institutiei prefectului judetului lalomita in vederea
verificarii legalitatii de catre prefect prin grija secretarului comunei.
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REFERAT,

Subsemnata IONITA ECATERINA, asistent medical comunitar in cadrul  Primariei
Ciulnita , avand in vedere modificarile legislative aduse de Legea 276/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat , HG .nr.50 / fanuarie 2011
privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii Nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat , HG nr 778 din 9 octombrie 2013, QUG nr 42/2013 pentru modificares
si completarea legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat si Legea 342/2015 privind
aprobarea QUG 25/2015 pentru completarea art.8 din Legea nr.416/2001 privind venitul minim
garantat ;examinand dosarele de ajutor social aflate in plata, cererile inregistrate in registrul
special, anchetele sociale efectuate si fisele de calcul , propun emiterea dispozitiei  de
acordare,modificare, incetare incepand cu data de 01.05.2018.

Nr. crt. Numele si CNP Domiciliul | Nr. | Observatii

nr. cerere | prenumele pers

06/18.04.20 | Buturuga Dobrian 1920612211197 Ivanesti 5 Incetare drept incepand

17 Vasilica cu 01.05.2018, deoarece
au trecut 3 luni de la
suspendare.

05/23.04.20 | Chirca Vasile 1570211212998 Poiana I Acordare drept incepand

18 cu  01.05.2018, in
cuanfum de 142 lei
pentru o persoana.

Intocmit,

IONITA FGALE




ROMANIA - JUDETUL IALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE
privind stabilirea dreptului la alocatia pentru sustinerea
familiei domnului/ei OBREJA DIANA MARIA

Primaru! comunei Ciulnita,
Avand in vedere :
-prevederile art.16, alin.1 si 2, art. 17, alin 1, art.18, art.39 si art.41 alin.1 din Legea nr.
277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, cu modificarile si completarile ulterioare,
-prevederile art.10 din HG nr.38/2011- NORMELE METODOLOGICE din 19 ianuarie
2011 de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei,
Examinand:
-referatul nr. 156/27.04.2018 al Compartimentului Asistentd Sociald si Sanatate din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Ciulnita,
-cererea D-NE OBREJA DIANA MARIA, inregistrata sub nr. 05/23.04.2018
-ancheta sociala efectuata

in temeiul art. 63 alin. 5 lit. a , art. 68, alin (1) si art. 115, alin.1, lit.a din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicatd cu modificarile si completarile ultericare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.05.2018 se stabileste dreptul la alocatie pentru sustinerea
familiei  domnuiui{nei) OBREJA DIANA MARIA, CNP 2830612294733, domiciliata 1in sat
CIULNITA, com. Ciulnita, judetul lalomita, pentru 2 copii afati in intretinere. Cuantumui lunar al
alocatiei pentru sustinerea familiei este de 150 lei.

Art.2 Dispozitia poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3 Asistentul social din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciulnita va
duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii $i va comunica titularului un exemplar in termenul
prevazut de actele normative in materie.

Art.4 Prezenta dispozitie va fi comunicata prin grija secretarului comunei Ciulnita Institutiei
Prefectului-judetul lalomita.

WVIZAT S AR,
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ROMANIA - JUDETUL IALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE
privind incetarea dreptului la alocatie pentru sustinerea
familiei pentru PAVEL MARINELA

Primarul comunei Ciulnita,
Avand in vedere .

-prevederile art. 24, alin.3 si art.41 din Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, cu modificarile si completarile ulterioare |

-prevederile art. 14 si art.16 din  H.G. nr.38/2011 privind aprobarea normelelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei,
Examinand:

-referatul nr.156/27.04.2018 al Compartimentului Asistentd Sociald gi Sanatate din cadrul

aparatului de specialitate al Primarului comunei Ciulnita,

in temeiul art. 63 alin. 5 lit. a , art. 68, alin (1) si art. 115, alin.1, lit.a din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locala, republicatad cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.05.2018 inceteaza dreptul la alocatie pentru sustinerea familiei
domnului{nei) PAVEL MARINELA, CNP 2830812211200, domiciliata Tn sat CIULNITA, com. Ciulnita,
judetul lalomita. Motivul incetarii il constituie neindeplinirea conditiilor de acordare prevazute de
normele in vigoare.

Art.2 Dispozitia poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3 Asistentul social din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciulnita va
duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii $i va comunica titularului un exempiar in termenul
prevazut de actele normative in materie.

Art.4 Prezenta dispozitie va fi comunicatad Institutiei Prefectului —Judetul lalomita prin grija
secretarului comunei Ciulnita

"AVIZAT SECRETAR,
CHITU NEELA
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Subsemnata IONITA ECATERINA

REFERAT,

,asistent medical

comunitar in cadrul

Primariei Ciulnita , avand in vedere prevederile Legii 277/2010, art.23 privind alocatia pentru
sustinerea familiei, HG .nr. 38/19 ianuarie 2011 privind aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr.277/2010,0UG.nr 124/2011 pentru modificarea si unor
acte normative care reglementeaza acordarea de beneficii de asistenta sociala, HG NR.778
din 9 octombrie 2013 privind Normele metodologice,OUG nr 42/2013 pentru modificarea
Legii nr 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei propun emiterea dispozitiiior de
modificare, incetare incepand cu data de 01.05.2018 respectiv dupa cum urmeaza :

Nr. cerere Numele si CNP Domiciliul | Nr copii | Observatii
prenumele
25/16.08.2017 | Pavel 2830812211200 | Ciulnita 3 Incetare drept incepand cu
Marinela 01.05.2018, deoarece nu
mai indeplineste conditiile
prevazute de lege privind
acordare ASF.
(05/23.04.2018 | Obreja 2830612294733 | Ciulnita 2 Acordare drept , incepand

Diana Maria

cy 01.05.2018 in cuantum
de 150 lei ptr. 2 copii aflati
in intriinere.




ROMANIA - JUDETUL JALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE
privind majorarea indemnizaiei viceprimarului comunei Ciulnita,judetul Xalomita
pentru implementarea de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabi le,

Primarul comunei Ciulnifa, judeful lalomifa,

Avénd n vedere:
~ccontractul de finanfare nr. POCU/74/6/18/106260 pentru proiectul Scoala pentru Viatd — Program
intergrat de acces egal la educatie pentru copiii din comuna Ciulnifa,judeful Inlomita.
-prevederile art.16, alin.2 din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,
-referatul nr.  923/24.04.2018 al contabilului din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Ciulnifa,jud.lalomifa.

in temeiut prevederilor art. 63, alin.5, lit.e, art. 68 alin. (1) si ale art. 115 alin. (1) Lit. a) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificérile si completirile
ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data de 11.04.2018 se majorcazi cu 25 % indemnizatia lunard a
viceprimarului comunei Ciulnita,judetul lalomita, pentru implementarea proiectului finantat din
fornduri europene nerambursabile Scoala pentru Viati — Program intergrat de acces egal la educatie
pentru copiii din comuna Ciulnita,judetul Inlomita.

Art.2.Domnul Belu Jonut -viceprimarul comunei va beneficia de majorarea cu 25% a
indemnizatiei lunare pe o perioada de 36 de luni, incepind cu data semnirii contractului de finantare.

Art.4.Contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciulni{a va duce Ia
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art.S. Prin grija secretarului comunei Ciulnifa prezenta dispozitie va fi comunicati
autoritifilor, mstitutiilor publice $i persoanelor interesate.

i
Avizat pt. Sezgmzj_an3
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ROMANIA - JUDETUL JALOMITA
COMUNA CIULNITA
NR. .924/24.04.2018

REFERAT

Avénd in vedere ca la nivelul unitdtii administrative teriforiale Ciulnita sunt implementate
proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabile si avind in vedere prevederile art.16,alin.2 prin
care se stipuleaza ca Indemnizafiile lunare ale presedintilor si vicepresedingilor consiliilor judefene si
primarilor/viceprimarilor unitdtilor administrativ-teritoriale care implementeazd proiecte finanjate
din fonduri europene nerambursabile se majoreazi cu 25%, propun emiterea dispozitiei de majorarea a

indemnizatiilor rpimarului comunei Ciulnita cu 25% .

CONTABIL,

GEANA MIRELA ISTINA



ROMANIA - JUDETUL IALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE

privind majorarca indemnizatiei primarului comunei Ciulnita,judetul lalomita
pentru implementarea de proiecte finan{ate din fonduri europene nerambursabile,

Primarul comunei Ciulnita, judeful Ialomita,

Avénd In vedere:
-ccontractul de finantare nr. POCU/74/6/18/106260 pentru proiectul Scoala pentru Viatd — Program
intergraf de acces egal la educatie pentru copiii din comuna Cinlnita judetul Ialomita.
-prevederile art.16, alin.2 din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice,
-referatul nr. 923/24.04.2018 al contabilului din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Ciulnita,jud.lalomita.

in temeiul prevederilor art. 63, alin.5, lit.e, arl. 68 alin. (1) si ale art. 115 alin, (1) lit. a) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificérile si completirile
ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data de 11.04.2018 se majoreazi cu 25 % indemnizatia Junard a primarului
comunei Ciulnita,judetul Jalomita, pentru implementarea proiectului finantat din fornduri europene
nerambursabile Scoala pentru Viatd — Program intergrat de acces egal la educatie pentru copiii din
comuna Ciulnita,judetul lalomita.

Art.2.Domnul Gheorghe Stelicd — primarul comunei va beneficia de majorarea cu 25% a
indemnizatiei lunare pe o perioada de 36 de luni, incepind cu data semnirii contractului de finantare.

Art.4.Contabilul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciulnita va duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.

Art5. Prin grija secretarului comunei Ciulnifa prezenta dispozitie va fi comunicatd
autoritafilor, institutiilor publice si persoanelor interesate.

Insp. Chify/Nela
N ) |

Emisa la Ciulnita
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ROMANIA - JUDETUL IALOMITA
COMUNA CIULNITA
NR..923/24.04.2018

REFERAT

Avénd In vedere ca la nivelul unititii administrative teritoriale Ciulnita sunt implementate
proiecte finanfate din fonduri europene nerambursabile si avand in vedere prevederile art.16,alin.2 prin
care se stipuleaza ca Indemnizafiile lunare ale presedintilor si vicepresedinfilor consiliilor judetene si
primarilor/viceprimarilor unitdtilor administrativ-teritoriale care implementeazd proiecte finanfate
din fonduri europene nerambursabile se majoreazd cu 25%,propun emiterea dispozitiei de majorarea a

indemnizatiilor rpimarului comunei Ciulnita cu 25% .

GEANA MIRELADANA-CRISTINA



ROMANIA - JUDETUL IALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE
privind desemnarea unui reprezentant al U.A. T.comuna Ciulnita,in comisia pentru
constatarea pagubelor g1 evaluarea pierderilor inregistrate de cétre persoanele fizice sau asocierile
fara personalitate juridic# care desfasoard activitd{i agricole pentru care venitul annual se stabilegte
pe bazi de normaé de venit.

Primarul comunei Ciulnia,

Avénd in vedere:
-prevederile art.106 alin. (6) din Legea nr.227/2015 privind Codul Fiscal,
-adresa nr.5674/23.04.2018 a Institujiel Prefectului —Judetul lalomifa,prin care se solicild
desemnarea unui reprezeniant al U.A.T.comuna Ciulnifa in comisia pentru constatarea pagubelor si
evaluarea pierderilor inregistrate de catre persoanele fizice sau asocierile fard personalitate juridica
care desfasoard activitati Agricole pentru care venitul annual se stabileste pe bazd de norma de
venit.

In temeiul art.68,alin.1,art.115,alin.1 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locala,republicatd cu modificirile $i completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.Se desemneazd domnul Tatu Marian — gef S.V.S.U din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Ciulnita ,reprezentant al U.A.T.comuna Ciulnita in comisia
pentru constatarea pagubelor si evaluarea pierderilor inregistrate de cétre persoanele fizice sau
asocierile fard personalitate juridicd care desfisoard activitdi Agricole pentru care venitul annual
se stabileste pe bazd de norma de venit.

Art.2.Secretarul comunei Ciulnifa va comunica prezenta dispozitie domnului Tatu
Marian,Primarului comunei Ciulnita st Institugiei Prefectului-Judetul Ialomita.

EORGHE STELICA /
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ROMANIA - JUDETUL IALOMITA
COMUNA CIULNITA

st
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DISPOZITIE
privind desemnarea unui reprezentant al U A, T.comuna Ciulni{a,in comisia
privind evaluarea $i stabilirea pagubelor produse pe suprafete agricole din Judetul lalomita,in
sectorul vegetal,ca urmare a fenomenelor hidrometeorologice periculoase.

Primarul comunei Ciulnifa,

Avand 1n vedere:

-adresa nr.5674/23.04.2018 a Institutiei Prefectului ~Judetul Ialomita,prin care se solicitd
desemnarea unui reprezentant al U.A.T.comuna Ciulnija in comisia privind evaluarea si stabiloirea
pagubelor produse pe suprafete agricole din Judetul Ialomilain sectorul vegetal,ca urmare a
fenomenelor hidrometeorologice periculoase.,

in temeiul art.68,alin.1,art.115,alin.1 din Legea nr.215/2001 privind administratia publica
locald,republicatd cu modificirile si completirile ulterioare,

DISPUNE:

Art.1.5e¢ desemneazd domnul Tatu Marian — sef S.V.8.U din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Ciulnita ,reprezentant al U.A.T.comuna Ciulnita in comisia
privind evaluarea si stabiloirea pagubelor produse pe suprafete agricole din Judetul lalomita,in
sectorul vegetal,ca urmare a fenomenelor hidrometeorologice periculoase,

Art.3.Secretarul comunei Ciulnifa va comunica prezenta dispozifie domnului Tatu
Marian,Primarului comunei Ciulnita si Institugiei Prefectului-Judetul Ialomita.

PRIMAR

Avizat pt.legalitate
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ROMANIA - JUDETUL JALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE
privind constituirea comisiet de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii
contractului de lucrart pentru obiectivul Imbundidtirea refelei de drumuri de interes local in
sat Ciulnifa,comuna Ciulnifa.

Primarul comunei Ciulnita:

Avéand in vedere:

-prevederile art. 126 alin.(1), (2), (8), (9), din H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica /
acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

~referatul nr.915/23.04.2018 al compartimentului accesare proiecte si achizifii publice din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciulnita,judetul lalomita,

In temeiul ar.63, alin (2), art.08, alin(1) si art. 115, alin.1, lit.a din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locald, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare

DISPUN:

Art. 1. (1) Se numeste comisia de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii contractului de
lucrari pentru obiectivul Imbundtdjirea refelei de drumuri de interes local in sat Ciulnifa,comuna
Ciulnita, in urmatoarea componenfd:

Presedinte:
- Boitos Adriana -referent~ compartiment accesare proiecte si achizitii publice din cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Ciulnita,

Membrii:
-Stan  Vlad Sabie Ramona - inspector-compartiment cadastru si  urbanism din  cadrul
aparatulut de specialitate al primarului comunei Ciulnita,
~Lamfir Mariana- consilier- compartiment impozite si taxe din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Ciulnita,

(2) Se vor nominaliza urmatorii membrii de rezerva pe langa comisia de evaluare a ofertelor:

-lonitd Daniela-Oana - consilier -compartiment cadastru si urbanism din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Ciulnita,

- Bratu Tatiana- referent- compartiment impozite si taxe din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Ciulnita,

Art. 2. (1) Inlocuirea unui membru al comisie de evaluare cu un membru de rezervi se poate
realiza numaij dacé persoana care urmeaza si fie inlocuitd nu are posibilitatea, din motive obiective, de
a-si indeplini atributiile care rezultd din calitatea de membru al comisiei de evaluare.



(2) In cazul aplicdrit inlocuirii, calitatea de membru al comisiei de evaluare este preluati de
ciitre membrul de rezerv, care isi va exercita atribufiile corespunzétoare pand la finalizarea precesului
de cvaluare.

Art. 3. Comisia isi va desfasura activitatea in conformitate cu prevederile H.G. nr. 395/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la  atribuirea
contractului de achizitie publica / acordului-cadru din Legea nr, 98/2016 privind achizitiile publice.

Art. 4, - Prezenta dispozific se comunicd, prin intermediul secretarului comunei Ciulnita, in
termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului Judetului lalomifa,Primarului comunei Ciulnita si
membrilor comisiei .

PRIMAR
EORGHE s?r‘Ei;,l(j:A
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ROMANIA - JUDETUL 1ALOMITA
COMUNA CIULNITA
primariacivinita@yahoo.com--telffax 4243218082 ..

915 )25 0 JOLE

RAPORT

Subsemnata, Boitos Adriana, referent in cadrul compartimentului accesare proiecte §i

achizitii publice, din aparatul de specialitate al primarufui Comunei Ciulnita, avand in vedere:

e Contractul de finantare nr. 2745 / 28.12.2017, incheiat cu Ministerul Dezvoltdrii
Regionale, Administratiei Publice si Fondurifor Europene, prin Programul national de
dezvoltare locald 2017-2020;

e prevederilor H.G. nr. 395/2016 art. 126 care mentioneazd la :

- alin. (1) "Autoritatea contractanta are obligatia de a desemna, pentru atribuirea contractelor
de achizitie publicd /acordurilor-cadru, persoane responsabile pentru evaluarea ofertelor si dupd
caz, a solicitdrilor de participare care se constituie intr-o comisie de evaluare ”
- alin. (2} ".. din cadrul comisiei de evaluate pot face parte membri apartindnd
compartimentelor autoritdtii contractante...”
- alin. (8) 7 Persoanele care constituie comisia de evaluare nu trebuie sd fie in relatii de
subordonare ierarhicd unele fata de altele, in mdsura in care structura organizatoricd permite
acest lucru”
- alin. (9) “Autoritatea contractantd are dreptul de a nominaliza membri de rezervd pentru
membrii comisiei de evaluare”

Avénd in vedere cele mentionate mai sus, vd solicit constituirea comisiei de evalare
pentru obiectivul de investitii * Imbundtdtirea Retelei De Drumuri De Interes Local In Sat

Ciulnita, Comuna Ciulnita”.

Intocmit,

Boitos Adriana

¥



ROMANIA - JUDETUL 1ALOMITA
COMUNA CIULNITA
primariaciulnita@yahoo.com--telffax 0243218082

DISPOZITIE
Privind aprobarea planului de servicii pentru minora
TANCU LARISA VALENTINA

Primarul comunei Ciulnita, judetul Ialomita

Aviand in vedere :

- prevederile art. 35 alin 3 din legea 272/2004 privind protectia si

promovarea drepturilor copilului;

~-referatul nr 149/18.04.2018 al Serviciului Public de Asistenta Sociala din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Ciulnita,

In temeiul art.68, alin. (1), din Legea nr.215/2001, privind administratia

publicid locala,

DISPUNE

ART. 1. Se aprobi planul de servicii intocmit la data de 18.04.2018
pentru minora lancu Larisa Valentina, fiica numitei lancu Mihaela ,
nascuta la data de 27.05.2013 in municipiul Slobozia cu C.N.P. 6130527211199,
plan intocmit in vederea gazduirii temporare a cuplului mama-copil, in

Centrul Maternal.
ART. 2. Prezenta dispozitie va fi comunicata citre Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului.
ART.3. Primarul Comunei Ciulnita si Biroul de Asistenta Sociala vor
duce la indeplinire prevederile prezentei dispozitii .

“AVIZAT SECRETAR,

CHITU NELA

NR | e |
EMISA LA CIULNITA \

ASTAZI( ¢ of 90/§



ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
PIMARIA CIULNITA

Nr. 13/ 1004 90

PLAN DE SERVICII

Numele si prenumele copilului : IANCU LARISA VALENTINA

CNP : 6130527211199

Obiectivul general: gazdiure temporara in Centrul Maternal a cuplului mama
—Copil.

Finalitatea: reintegrare in familia biologica.

Reprezentantul legal al copilului: mama — IANCU MIHAELA

Domiciliul legal al mamei copilului : comuna Ciulnita, sat Ciulnita, judetul
falomita.

Data realizarii planului de servicii : 18.04.2018

Dosar nr.: 1/ 2018

Prestatii
Autoritatea locala Data de Perioada de
: Cuantumut e .
Tipul responsabila incepere acordare
Alocatie de stat 84 lei A J.P.LS lalomita lunie 2013 Pana la implinirea
varstei de 18 ani




Servicii pentru copil

Responsabil
Institutia Data de Perioada d?of:cztie
Tipul responsabil | Obiective generale | . de prote 2/
5 incepere | ¢t rare | SPECIAMA
persoana
responsabila
1 2 3 4 5 6
- consilierea
mamei in
vederea
asumarii
rotului
parental prin
acordarea
unel ingrijiri
corespunzato
are a
copilului. lonits
- sp;ajm din Ecaterina,
pariea - Asistent
Serviciul de autoritati Aprilie temporar medical
Primaria asistenta locale in 2018 comunitar
Ciulnita sociald VeFIerea__ primaria
‘ asigurarii Ciulnita.
unor conditii '
decente de
trai pentru
copil.
- sprijindin
partea
autoritatii
locale in
vederea
intocmirii

dosarelor de
VMG si ASF;




Educatie
formala si
nonformala /
informala

- dezvoltarea
autonomiei prin
insusirea unor
deprinderi sociale
-desfasurarea de
activitati de
petrecere a timpului
liber in acord cu
posibilitatile si
interesele copilului.
- inscrierea copilului
la Gradinita din
localitate;

Mai
2018

permanent

mama

Educatie
formala si
nonformala/
informala

Gradinita
Ciulnita

- asimilarea
siaprofundar
ea
cunostintelor
conform
programei
scolare
aferente

Anul scolar

Pana la
depasirea
situatiei de

criza

Cadrele
didactice/
Manager de
caz

Sanatate

Cabinet
Medical
Individual
Medic de
Familie

- monitorizarea
situatiei medicale a
copilului in vederea
mentinerii starii de
sanatate;

- asigurarea
necesarului de
vitamine, proteine si
minerale.

Aprilie
2018

Permanent

medic de
familie din
comuna
Ciulnita

Protectia
copilutui
Primaria
Ciulnita

D.GASP.

C. lalomita

Serviciul
asistenta
sociala

Consilierea si
informarea mamei
asupra
responsabilitatifor
care le revin privind
modul de Tngrijire a
copilului catsia
consecintelor care
pot generea prin
nerespeciarea
acestor aspecte
legale.

Aprilie
2018

Aprilie
2018

Asistent
medical
comunitar
Asistent
social.




Managerul de caz : - BARSAN FLORINA -D.G.A.S.P.C. IALOMITA

GEANA EMANOIL VICTOR -~ Medic de familie

IONITA ECATERINA - Asistent medical comunitar




REFERAT,

Subsemnata lonita Ecaterina, asistent medical comunitar in cadrul Primariei Ciulnita, avand
in vedere pevederile legii 272/2004 , art 35, alin.3 ,propun aprobarea Planului de Servicii pentru
minora lancu Larisa Valentina, CNP 6130527211199, fiica numitei lancu Mihaela CNP
2900711211214, in vederea gazduirii temporare in Centrul Maternal a cuplului mama-copil.

Data

R ISR EY

-~



ROMANIA - JUDETUL JALOMITA
COMUNA CIULNITA

DISPOZITIE

privind promovarea in grad profesional imediat superior a doamnei Mihai loana

Primarul comunei Ciulnita:

Avand in vedere:

-prevederile  art. 192 alin.1, lit.g din Legea nr.53/2003 Codul Muncii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare,

-prevederile art.45°2 din HG nr. 286/2011, pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor
functiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual,

-prevederile HCL nr.8/2018, privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ciulnita,judetul
lalomita.

-raportul final al examenului,inregistrat in evidentele UATC Ciulnita sub nr.527/12,03,2018,

in temeiul art.63, alin.5 , art.68, alin(1) din Legea nr.215/2001 privind administratia publici

locald, republicata, cu modificdrile si completirile ulterioare;
DISPUNE:

Art.1. incepand cu data de 01.04.2018 doamna Mihai Ioana, bibliotecar,studii PL,treapta 1A,
gradatia 5, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Ciulnita, promoveazi in
bibliotecar,studii superioare, grad profesional debutant, gradatia 5.

Art. 2, Cu aceiagi data se stabileste salariul brut in cuantum de 4473 lei, format din salariu de
bazi — 4066 lei si spor pentru conditiii vatamatoare 10% - 407 lei.

Art.3 Atributiile doamnei Mihai loana sunt cele previzute in fisa postului completati cu noi
atributii in raport cu nivelul functiel, conform anexei la prezenta dispozitie.

Art.3 Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie in termen de 20 zile lucritoare de
la data lufirii la cunostintd, la Primarul comunei Ciulnifa. impotriva solutiei contestatiei persoana

nemulfumité se poate adresa instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecitoresti



competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comuniciirii solutionirii
contestatiei in scris.
Art.4 Secretarul comunei va comunica prezenia dispozifie Institufiei Prefectului-Judetul

Jalomita, doamnei Mihai loana i compartimentului contabilitate .

HEORGHE STRI

Nr. ‘!\-ﬁ
Emisa la Ciulnifa
Astazi 1. {010



ROMANIA - JUDETUL JALOMITA
COMUNA CIULNITA

FISA POSTULUI
MIHAI IOANA

Informatii generale privind postul:

Denumirea postului:- bibliotecar - compartiment cultura

Nivelul postului: -functie publicé contractuald,

Scopul principal al postului: Necesitatea existentei postului se deduce din prevederile legale in materie
care previad necesitatea flinfirii gi functiondrii unui astfel de post, respectiv prevederile Legii nr.
334/2002 cu privire la organizarea si functionarea bibliotecilor. Contributia postului in cadrul autoritiii
administrativ - teritoriale se regéiseste cu precadere in actele de mediatizare a culturii, stiinfei si tehnicii
in mediul rural.

Conditii specifice privind ocuparea postului.

Studii de specialitate:- studii superioare.

Perfectiondri/specializiri

Cunostinte de operare pe calculator:-nivel mediu de operare pe calculator.

Limbii straine:-nu este cazul.

Abilitati:- moralitate ireprosabild; tact in relafiile cu persoanele cu care relationeaza in exercitarea
atributiilor de serviciu; cunoasterea in detaliu a atributiilor gi limitelor de competentd ale demnitarilor
publici, functionarilor publici §i personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei; disponibilitate la schimbare si lucru in ritm sustinut, etc. Colectioneaza,
organizeazd, conservi si valorificd colectii de cérfi, periodice si alte documente grafice si audiovizuale,
in functie de dimensiunile si structura socio-profesionald ale populafiei din comuné;,respectul fai de
lege si loialitate fatd de interesele institufiei,conduiti corespunzitoare in timpul serviciului,capacitatea
de a lucra in echipd,bune aptitudini de redactare si comunicare.

Cerinte specifice:-nu este cazul.

Atributii:

a) raspunde de organizarea, conservarea si gestionarea fondului de publicatii al bibliotecii comunale ;

b) asigura completarea curenta si retrospectiva colectiilor prin achizitii, abonamente, donatii si alte surse
¢) tine evidenta primara, individuala si gestionara a colectiilor, realizeaza circulatia acestora in relatia
biblioteca-cititor-bibliotecar in conformitate cu normele legale si cele specifice domeniului ;

d) prelucreaza, descrie bibliografic si clasifica colectiile conform normelor tehnice promovate de
Ministerul Culturii ;

¢) organizeaza pe fise catalogul alfabetic pe nume de autor si titluri de anonime ;



f) asigura imprumutul la domiciliul utilizatorilor a lucrarilor din fondul uzual pe termen de cel mult 30
de zile ;

g) initiaza activitati de comunicare a colectiilor sub forma de expozitii, dezbateri, medalioane literare,
intalniri cu autori si editori, alte asemenea reuniuni culturale ;

h) tine evidenta cititorilor, a frecventei acestora si a publicatiunilor eliberate spre lectura, intocmeste
situatia statistica anuala, asigura recuperarea publicatiunilor imprumutate cititorilor sau despagubirca
bibliotecii in cazul unor prejudicii, poirivit prevederilor legale ;

i} participa la realizarea unor activitati de valorificare a traditiilor locale a unor studii si cercetari in
domeniul bibliologiei, sociologiei lecturii, organizate pe plan judetean si national ,

i) anual, impreuna cu comisia de inventariere, face inventarierea volumului de carte inregistrata in
fondul documentar ;

k) realizeaza activitati cu elevii celor 2 scoli de pe raza comunei cu diverse ocazii (expozitii de desene
pe diferite teme, recitari, dimineti de basme) ;

D) respecta regulile pe linie de PSI si raspunde de aplicarea prevederilor legislatiei in vigoare pe aceasta
linie ;

m) participa la activitatile/perfectionarile initiate de Inspectoratul Judetean de Cultura si rezolva
corespondenta pe linie culturala cu toate institutiile care i se adreseaza ;

n) propune primarului/consiliufui local masuri ce trebuiesc luate pentru mentinerea, imbunatatirea si
dezvoltarea activitatii culturale in localitate ;

a) indeplineste atributiile previzute de lege in domeniul protejarii patrimoniului cultural ;

b) colaboreaza cu autoritatile publice si cu institutiile specializate pentru protejarea si punerea in valoare
a bunurilor din patrimoniul cultural si aplica in acest sens prevederile legale in domeniu ;

¢) initiaza, in conditiile legii, actiuni de revitalizare a traditiilor si obiceiurilor locale, a ocupatiilor
specifice traditionale, de formare a specialistilor si meseriasilor in domeniul artizanatului si
mestesugurilor traditionale ;

d) initiaza si organizeaza formatii artistice, sezatori si cenacluri literare, colectit muzeale (istorice,
etnografice), cursuri si cercuri de initiere in diverse domenii si meseril, inclusiv in mestesuguri
traditionale ;

¢) editeaza, in conditiile legii, publicatii de specialitate si de informare in domeniul culturii si artei ;

f) solicita, in conditiile legii, in nume propriu sau in numele institutiei, de la institutii publice si de la
persoanele juridice de drept privat cu activitate in domeniul cultural, al artelor si informarit publice, date
si informatii necesare pentru exercitarea atributiilor ce-i revin ;

g) concepe si proiecteaza directii de actiune, coreland strategiile proprii cu strategiile culturale nationale

h) solicita aprobare pentru organizarea de spectacole, festivaluri si concursuri de creatie artistica,
simpozioane si tabere de creatie ;

i) faciliteaza participarea formatiilor proprii la manifestari culturale nationale si internationale, cu
fonduri de la bugetul local sau de la diversi sponsori din zona ;

j) elaboreaza regulamente de organizare si desfasurare a concursurilor si festivalurilor locale ;

k) propune componenta juriilor ;

1) descopera si promoveaza talentele tinere ;

m) se preocupa de conservarea si valorificarea potentialului folcloric local, al obiceiurilor si
mestesugurilor traditionale ;

n) colaboreaza cu toate organizatiile locale la organizarea unor proiecte culturale comune care sa
stimuleze viata spirituala a comunitatii ;

0) sprijina proiectele culturale valoroase initiate de alte institutii ;

p) se ocupa de reflectarea activitatii culturale in presa ;

1) raspunde de pastrarea sediilor in care functioneaza caminele culturale ;

s) elaboreaza planuri anuale de activitate, precum sl raporte anuale asupra realizarii obiectivelor si
activitatilor ;

t) raspunde de exercitarea si legalitatea datelor si documentelor raportate ;

u) duce la indeplinire dispozitiile primarului si hotararile consiliului local ;



v) isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul protectiei mediului si securitatii si
sanatatii in munca aplicabila activitatii institutiei, precum si masurile de aplicare a acestora ;

x) inventariaza bunurile care apartin patrimoniului cultural mobil ;

y) protejeaza bunurile din patromoniul cultural, impotriva oricaror fapte comisive sau omisive care pot
duce la degradarea, distrugerea, pierderea, sustragerea sau exportul ilegal al acestora ;

z) face studii in teren asupra situatiet resurselor umane din comuna ;

w) furnizeaza servicii de informare, consilicre si formare profesionala a persoanclor inactive ale
colectivitatii locale ;

aa) organizeaza impreuna cu institutiile abilitate cursuri de recalificare pentru sporirea nivelului de
ocupare a fortei de munca in mediul rural a persoanelor inactive ;

bb) acorda sprijin asistentului social la intocmirea anchetelor sociale, prin consilierea persoanelor cu
handicap, a mamelor in prag de abandon al copiilor, a persoanelor cu deviante juvenile si a elevilor
predispusi la abandon scolar ;

cc) face analiza socioculturala a mediului in care isi desfasoara activitatea si face propuneri privind
evolutia acestuia in sistemul institutional existent ;

Alte atributii ale bibliotecarului :

1. Bibliotecarul comunal ia mésuri pentru organizarea activititii pe bazi de programe anuale si
trimestriale ; rispunde de respectarea programului de functionare a bibliotecii, de orientarea si continutul
activitifii, acfioneazd pentru gospoddrirea gi gestionarea corespunzitoare a fondului de publicatii si
reprezintd biblioteca comunald in relatiile cu alte organisme, institutii, persoane fizice sau juridice.

2. Respectd si raspunde de respectarea normelor de Protectie a muncii i de P.S.I;

3.Are obligatia respectdrii Regulamentelor de Organizare si Functiopare ale aparatului de
specialitate a primarului, institutiilor si serviciilor publice de interes local, a Regulamentelor de Ordine
Interioard ale aparatului de specialitate a primarului, institutiilor §i serviciilor publice de interes local ;

4. Raspunde pentru integritatea $i buna intrebuintare a inventarului §i aparaturii din dotarea
biroului si a intregii biblioteci;

5. Indeplineste orice alte atributii stabilite de consiliul local, primar, viceprimar sau secretar ;

6. indeplineste orice alte atributii previizute de lege.

7.Va respecta programul de functionare in conformitate cu atributiile din prezenta fis4 a postului
: 8,00-16,00

8.Nu pirdseste locul de munci fird o cerere scrisi care se va face cu aprobarea primarului, cerere
in care se va specifica exact perioada in care va lipsi din unitate(ziua gi orele) in caz contrar este direct
rispunzitor de orice eveniment la care ar putea fi expus — situatie in care primarul i conducéatorul
compartimentului in care isi desfigoard activitatea titularul postului sunt exonerate de orice raspunde

Atributii culturd

a) indeplineste atributiile prevézute de lege in domeniul protejarii patrimoniului cultural ;

b) colaboreaza cu autoritatile publice si cu institutiile specializate pentru protejarea si punerea in valoare
a bunurilor din patrimoniul cultural si aplica in acest sens prevederile legale in domeniu ;

¢) initiaza, in conditiile legii, actiuni de revitalizare a traditiilor si obiceiurilor locale, a ocupatiilor
specifice traditionale, de formare a specialistilor si meseriasilor in domeniul artizanatului si
mestesugurilor traditionale ;

d) initiaza si organizeaza formatii artistice, sezatori si cenacluri literare, colectii muzeale (istorice,
etnografice), cursuri si cercuri de initiere in diverse domenii si meserii, inclusiv in mestesuguri
traditionale ;

e) editeaza, in conditiile legii, publicatii de specialitate si de informare in domeniul culturii si artei ;

f) solicita, in conditiile legii, in nume propriu sau in numele institutiei, de la institutii publice si de la
persoanele juridice de drept privat cu activitate in domeniul cultural, al artelor si informarii publice, date
si informatii necesare pentru exercitarea atributiilor ce-i revin ;



g) concepe si proiecteaza directii de actiune, coreland strategiile proprii cu strategiile culturale nationale
h) solicita aprobare pentru organizarea de spectacole, festivaluri si concursuri de creatie artistica,
simpozioane si tabere de creatie ;

i) faciliteaza participarea formatiilor proprii la manifestari culturale nationale si internationale, cu
fonduri de la bugetul local sau de la diversi sponsori din zona ;

i) elaboreaza regulamente de organizare si desfasurare a concursurilor si festivalurilor locale ;

k) propune componenta juritlor ;

1} descopera si promoveaza talentele tinere ;

m) se preocupa de conservarea si valorificarea potentialului folcloric local, al obiceiurilor si
mestesugurilor traditionale ;

n) colaboreaza cu toate organizatiile locale la organizarea unor proiecte culiurale comune care sa
stimuleze viata spirituala a comunitatii ;

o) sprijina proiectele culturale valoroase initiate de alte institutii ;

p) se ocupa de reflectarea activitatii culturale in presa ;

r) raspunde de pastrarea sediilor in care functioneaza caminele culturale ;

s) elaboreaza planuri anuale de activitate, precum si raporte anuale asupra realizarii obiectivelor si
activitatilor ;

t) raspunde de exercitarea si legalitatea datelor si documentelor raportate ;

u) duce la indeplinire dispozitiile primarului si hotararile consiliului local ;

v) isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul protectiei mediului si securitatii si
sanatatil in munca aplicabila activitatii institutiei, precum si masurile de aplicare a acestora ;

x) inventariaza bunurile care apartin patrimoniului cultural mobil ;

y) protejeaza bunurile din patromoniul cuitural, impotriva oricaror fapte comisive sau omisive care pot
duce la degradarea, distrugerea, pierderea, sustragerea sau exportul ilegal al acestora ;

z) face studii in teren asupra situatiei resurselor umane din comuna ;

w) furnizeaza servicii de informare, consiliere si formare profesionala a persoanelor inactive ale
colectivitatii locale ;

aa) organizeaza impreuna cu institutiile abilitate cursuri de recalificare pentru sporirea nivelului de
ocupare a fortei de munca in mediul rural a persoanelor inactive ;

bb) acorda sprijin asistentului social la intocmirea anchetelor sociale, prin consilierea persoanelor cu
handicap, a mamelor in prag de abandon al copiilor, a persoanelor cu deviante juvenile si a elevilor
predispusi la abandon scolar ;

cc) face analiza socioculturala a mediului in care isi desfasoara activitatea si face propuneri privind
evolutia acestuia in sistemul institutional existent ;

Delegarea de atributii -nu
Sfera relaionala:

LIntern:

\a)Relatii ierarhice:

- subordonat fatd de PRIMAR
- superior pentru -

b)Relatii functionale:
¢)Relatii de control:

d)Relatii de reprezentare:

2.Extern:
a)cu autoritdii si institutii publice: Biblioteca Judeteand Ialomita,Centru Cultural Ialomita.

b)cu organizatii internationale: NU



¢)cu persoane juridice private: NU
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